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	Reflecteer op de volgende punten
	Uitwerking deelnemer
	Feedback begeleider

	Vooruitkijken op de module
	
	

	· Welke feedback en/of ontwikkelpunten heb je neem je mee uit de vorige module?
· Formuleer leerdoelen, acties en maak een planning. 
	
	

	Competentiecheck:
· Wat valt je op aan de score?
· Wat wil je ontwikkelen en leren in deze module, formuleer dit concreet in doelen, acties en planning.
	
	

	Terugblikken op de module
	
	

	Leren in de lesdagen
· Hoe verloopt jouw leren en voorbereiding op de lesdagen?
· Wat is je bijdrage en aandeel in de lesdagen?
	
	

	Leren in de intervisie
· Hoe verloopt jouw leren en voorbereiding in de intervisie?
· Wat is je bijdrage en aandeel in de lesdagen?
	
	

	Leren in de praktijk
· Hoe verloopt het leren in de praktijk?
· Welke ontwikkeling zie je bij jezelf als GVP en maak dit concreet
· Hoe verloopt de begeleiding van de trainer bij je toetsopdrachten? 
· Hoe verloopt de begeleiding van je begeleider bij je toetsopdrachten? 
· Welke feedback en/of ontwikkelpunten heb je?
	
	

	Ontwikkeling als GVP
· Wat heb je geleerd, welke leerdoelen heb je behaald, hoe? 
· Welke feedback en/of ontwikkelpunten heb je?
	
	

	
	Handtekening deelnemer
	Handtekening begeleider
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